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Appel a candidature pour des mobilités enseignantes

vers la France

KA171-HED - Mobility of higher education students and staff supported by external policy funds

Contexte

Les objectifs majeurs du projet sont de consolider la coopération internationale entre les partenaires,
et de contribuer au renforcement du lien enseignement-recherche par la formation des étudiants et
des personnels. La physique, la chimie et les sciences de la vie sont les trois domaines scientifiques
ciblés par les échanges de mobilité.

Ce projet de mobilité cible la collaboration de huit universités ouest-africaines et frangaises

e France e Cote d’lvoire
e Université  Paul  Sabatier e Université Félix-Houphouét-
Toulouse lll Boigny (UFHB)

* Université de Bordeaux e Université  Nangui Abrogoua
e Aix Marseille Université (UNA)

e Université Jean Lorougnon Guédé

(UJLoG)
e Togo

e Universités de Lomé (UL)
e Université de Kara (UK)
Les échanges de personnel s’adressent aux enseignants-chercheurs ayant un poste permanent dans

I'une des 5 universités africaines (UFHB, UNA et UJLoG, UL, UK).
Ils ont pour objectif de renforcer les stratégies de pédagogie innovante et la création de ressources pour
renforcer les formations existantes dans les universités africaines.

Appel a candidatures pour les mobilités 2023 et 2024
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Ventilation de I'ensemble des mobilités des enseignants-chercheurs du projet.

Mobilité Afrique vers France (Annexe 1) Mobilité France vers Afrique
Durée 2 semaines 1semaine
Discipline Physique Chimie Biologie Physique Chimie Biologie
2022 UFHB, UL UFHB, UK UNA, UlLoG UFHB, UL UFHB, UK UNA, UJLoG
2023 UNA, UJLoG UFHB, UL UFHB, UK UNA, UJLoG UFHB, UL UFHB, UK
2024 UFHB, UK UJLoG UNA UFHB, UL UK, UFHB UNA, UJLoG UFHB, UL
Calendrier 2023-2024
Le calendrier est :
. , . .
e Date limite d’envoi des candidatures 16/02/2024

e Mobilités Entre avril 2024 et mai 2025

Procédure de candidature
Criteres d’éligibilité

Pour pouvoir déposer sa candidature, le ou la candidat.e doit répondre aux conditions suivantes :

- avoir un poste permanent dans I'une des 5 universités africaines (UFHB, UNA et UJLoG, UL, UK).
- avoir une expérience de 2 ans minimum d'activité d'enseignement dans |'établissement d'envoi

- avoir une expérience de 2 ans minimum d'activité de recherche dans I'établissement d'envoi

- avoir une lettre de recommandation du Doyen de la Faculté/UFR/UF d'appartenance

Les candidat(e)s retenu(e)s devront s’engager a rédiger un rapport de mission et a faire une

restitution (séminaire, atelier) de leur mobilité.

Projet Erasmus + Mobility of higher education students and staff supported by external policy funds (MIEP)
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Procédure de candidature

Les enseignants chercheurs candidats doivent préparer un dossier de candidature
comportant les éléments indiqués en annexe 4 et I'envoyer par courrier électronique aux co-
animateurs de la CMSEC : Nadine THEZE (nadine.theze-thiebaud@u-bordeaux.fr), Kossi
METOWOG (kossi.metowogo@gmail.com) et N’guessan Raymond KRE
(kre.nguessan@gmail.com) au plus tard le 31 janvier 2024.

Les candidatures seront transmises a la CMSEC (commission mixte de sélection des
enseignants chercheurs, composition en annexe 2) qui évaluera les projets selon la grille

d'évaluation en annexe 3 et prendra en compte les éléments suivants :

e Eligibilité du candidat
e Pertinencedu projet proposé par le candidat, etadéquation avec les objectifs du projet et les

besoins pédagogiques del’université d'envoi.

Projet Erasmus + Mobility of higher education students and staff supported by external policy funds (MIEP)
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ANNEXE 1

Mobilités Afrique vers la France :
mobilités de formation

2022 2023 2024 total
Physique ° X X
UFHB Chimie * X X 6
Biologie * x" x?
Physique ° X
NA Chimie X 3
Biologie* x?
L
Physique ° X @
‘ g
UlLoG Chimie X 3 =
=}
Biologie* x" §_
Physique ° X
Lomé Chimie + X 3
Biologie * x"
Physique ° X
Kara Chimie X 3
Biologie " x?
TOTAL | 6 6 6 | | 18 |
| par an |

° 2 mobilités pour la Physique a Marseille par an
* 2 mobilités pour la Chimie & Toulouse par an
* une mobilité pour la Biologie & Toulouse (x°) et une mobilité pour la Biologie & Bordeaux (x°) par an
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ANNEXE 2

Commission Mixte de Sélection des Enseignant-chercheurs (CMSEC)

Université Discipline Nom Prénom Fonction au sein de I'établissement
Université Toulouse |1l Paul Sabatier - _ch|mle , POTEAY Romu_ald . t-chercheur
biologie (suppléante) CONTE Caroline Enseignant-chercheur
Aix-Marseille Université physique Lf.PEEIxA [:ﬁ::t Enseignant-chercheur
Université de Bordeaux biologie THEZE Nadine Animetric? BB Clt/lSEE(France)
hercheur
biologie (suppléant) AUGUSTE Patrick Enseignant-chercheur
CIRUISEF GLITHOADOLE Isabelle Vice-Présidente CIRUISEF
CIRUISEF CIRUISEF Suppléante THEZE Nadine Anlmatrlce?de la CMSEC (France)
Enseignant-chercheur
chimie AGBODAN Kokou Agbékonyi Chef département Chimie
chimie (suppléant) TCHEGUENI Sanonka Enseignant-chercheur
physique AMOU Komi Apélété Chef département physique
Université de Lomé physique (suppléant) KPELOU Pali Enseignant-chercheur
e . Animateur de la CMSEC (Togo!
Hele MIEOREIED ez Chef département Physiolog(ieAgniznaIe
biologie (suppléant) NYAMADOR Xolali Seth Enseignant-chercheur
chimie SEGBEAYA Kwamivi Nyonuwosro 1t-chercheur
Université de Kara physique ADANLETE ADJANOH Assiongbon Enseignant-chercheur
biologie TCHABI Atti Directeur de I'Institut supérieur des métiers de I'agriculture (ISMA)
chimie ADJOU Ané Doyen Sciences de des Strucutres, de la matiére et de la Technologie
Université Félix Houphouét Boigny physique OBROU Kouadio Olivier Vice-Doyen
biologie KOUAMELAN Essetchi Paul Doyen UFR Biosciences
chimie BENIE Anoubilé Vice Doyen
Université Nangui Abrogoua physique KRE N'guessan Raymond Doyen UFR Sciences Fondamendaleset Appliquées
biologie KOFFI Kouamé Guillaume Enseignant-Chercheur
chimie KOFFI Akissi Lydie Chantal Enseignant-chercheur
Université Jean Lorougnon Guédé physique KOUASSI Bi Guessan Armand Enseignant-chercheur
biologie KOUASSI Kouassi Clément Enseignant-chercheur
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ANNEXE 3

Grille d’évaluation des candidates par la CMSEC

Grille d'évaluation des Enseignants-Chercheurs du CMSEC

Information
candidat(e) :

Nom, Prénom

Université

Nom de I'évaluateur :

Evaluation :
Rubrique : Critéres d'évaluation : Note :
Cv: Parcours professionnel (/2)

Responsabilités exercées (/2)

Expérience enseignement (/2)

Expérience recherche (/2)

Activités ou pratiques pédagogiques (/2)

Note /10 0

Projet d'intégration :

Motivation (/2)

Activités prévues (/2)

Attentes (compétences a acquérir,...) (/2)

Adéquation attentes/activités prévues (/2)

Perspectives (/2)

Note/10

Note Finale

Note/20
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DOSSIER DE CANDIDATURE A UNE MOBILITE DES ENSEIGNANTS-CHERCHEURS DANS LE
CADRE DU PROJET ERASMUS+ MIEP

Discipline * (discipline a sélectionner) :
PHYSIQUE CHIMIE BIOLOGIE

! Les mobilités se feront pour la physique a I’Université Paul Sabatier Toulouse Ill (UT3), pour la chimie a
I’Université de Marseille (AMU) et pour la biologie a I’'Université de Bordeaux (UBx) et a UT3.

Fiche d’identité du candidat

Civilité :

Nom :

Prénom :

Université de rattachement :

Faculté (UFR, Unité de Formation UF) :

Structure de recherche, Intitulé :

Fonction actuelle et ancienneté (date de prise de service dans I'université de rattachement)
Spécialité disciplinaire :

Spécialité en recherche :

Engagement :
« Je soussigné (e) ......... m’engage a effectuer la présente mobilité dans le cadre du projet MIEP et a
partager a mon retour mon expérience et les compétences acquises avec les collegues de mon
université en vue de mettre en place des enseignements (théoriques et expérimentaux) et de partager
les ressources numériques et les pratiques pédagogiques qui pourront étre intégrées dans les cursus
de mon université. »

Date et signature

3. Piéces constitutives du dossier :

Curriculum vitae actualisé (1 page) :

résumé des responsabilités exercées, résumé de |'expérience d’enseignement (CM, TD, TP) et
d’activités ou pratiques pédagogiques hors CM, TD, TP classiques

Projet d’intégration (1 page) :

en accord avec les objectifs de I'Université Africaine (motivation, activités, attentes et perspectives

Contrat de travail et Lettre de recommandation du Doyen de la Faculté/UFR/UF d’appartenance

Si vous considérez étre en droit de bénéficier du dispositif d'inclusion, vous pouvez remplir le formulaire
de I'annexe 5 et le joindre avec votre dossier de candidature.

NB : Le projet MIEP finance 18 mobilités entrantes et sortantes pour les 3 ans dont 6 pour UFHB, et 3 pour chacune des 4
autres Université (UNA, UjLoG, Lomé et Kara) et autant pour chaque discipline (Physique, Chimie et Biologie)
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Formulaire de demande

Dispositif d’inclusion en faveur de la mobilité internationale au sein du projet
MIEP Afrique

Contexte

Pour la période 2021-2027, le Programme Erasmus Plus a fixé 4 priorités, a savoir : l'inclusion et la
diversité ; 'environnement et la lutte contre le changement climatique ; la transformation numérique ;
la participation active a la vie démocratique, a la citoyenneté.

L’inclusion et la diversité est une priorité forte du Programme Erasmus. |l s’agit de développer des
projets qui favorisent I'égalité des chances au bénéfice des personnes ayant moins d’opportunités en
raison de leur milieu social, économique, culturel, de leur handicap, de leur origine ou encore de leur
lieu de vie.

Le projet de mobilité Miep Afrique s’est donc fixé pour objectif de favoriser la participation des
« personnes ayant moins d’opportunités », c’est-a-dire les personnes les plus fragiles, les plus
éloignées de la mobilité et celles qui en ont le plus besoin. L'objectif final étant de réduire les inégalités
et favoriser I'acces a la mobilité au plus grand nombre.

A qui s’adresse ce formulaire ?

Ce formulaire s’adresse aux candidats qui considerent étre en droit de bénéficier du dispositif
d’inclusion, en raison de leur situation personnelle.

Au travers de ce formulaire, vous étes invité en tant que candidat a la mobilité a expliquer comment
vous vous inscrivez dans cette priorité « inclusion ». Le Programme Erasmus mettra a disposition des
ressources spécifiques (complément financier, réduction de la période de mobilité) en fonction des
criteres d’inclusion auxquels vous répondez.

Trés important : pour appuyer vos déclarations, vous allez devoir apporter des preuves basées sur

des documents officiels (ex : certificats médicaux, certificats administratifs, attestations officielles)
afin que votre situation puisse étre prise en compte.

Renseignements concernant le demandeur :

Université d’origine dans laquelle VOUS B1eS INSCIIt & ...cciveeeeieieiscre et
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Pensez-vous étre éligible a I'un de ces critéres ?

Si c’est le cas, cochez le ou les cases vous concernant.

Critéeres de santé

[ Vous étes en situation d’handicap (incapacité physique, mentale, intellectuelle ou sensorielle)
[] Vous étes malvoyant, aveugle ou sourd

[ Vous avez une affection de longue durée (maladie dont la gravité et/ou le caractére chronique
nécessite un traitement prolongé et particulierement colteux)

Criteres culturels

[ Vous étes issue de I'immigration ou vous étes arrivé en tant que réfugié dans votre pays

L] Vous appartenez a une minorité nationale ou ethnique

Critéres sociaux

] Vous étes orphelin

(] Vous vivez ou avez vécu en institution sociale, médico-sociale
] Vous vivez seul et vous avez un ou plusieurs enfants a charge
] Un de vos parents a été victime de guerre

[] Vous avez eu une grossesse ou un mariage précoce (moins de 18 ans)

Critéeres économiques

[ Vous étes bénéficiaire d’une bourse de I'enseignement supérieur sur critéres sociaux
[ Vous travaillez en complément de vos études pour subvenir a vos besoins

[] Vous étes sans domicile fixe

Criteres liés a la discrimination

Vous étes victime de discrimination :
[] Liée au genre (identité de genre, expression de genre)

L] liée a I'age



Cofinancé par le
programme Erasmus+
de 'Union européenne

L] liée a votre origine ethnique, a votre religion, a vos croyances, a un handicap ou a votre
orientation sexuelle

Critéres géographiques

(] Vous vivez dans une zone rurale éloignée par rapport a I'université (plus de 100 km)
] Vous vivez dans une zone de conflit
(] Vous vivez dans une zone frontaliére qui fait I'objet de tensions

L] Vous réalisez un trajet d’'une durée de plus de deux heures tous les jours pour vous rendre a votre
université

[] Vous avez été affecté par les inondations ou par un phénoméne de glissement de terrain au cours
des deux dernieres années

Autres critéres non énumeérés :

Indiquez ci-dessous si vous pensez répondre a un plusieurs autres critéres ne figurant pas
dans la liste ci-dessus.
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